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YONETIM KURULU BASKANI
MESAJI

2026 yilina baslarken hedefledigimiz
"deger yaratan degisim" vizyonunu, yilin
ilk ceyreginde somut adimlarla hayata
gecirmenin heyecanini yasiyoruz. Ocak,
Subat ve Mart aylarini kapsayan bu
dénemde; sanayi Uretimindeki glicimiizi
sosyal sorumluluk, sirdirilebilirlik ve
egitimle harmanlayarak AKKA'nin
gelecege olan givenini pekistirdik.

Bu dénemde dongiisel ekonomiye ve
cevresel degerlere olan sadakatimizi tim
sureclerimize yansithk. Esitlik kbltorini
bir kurum standardi haline getirme ve
bilgiyle biyime yolundaki
kararlihgimizla, ilk ceyregi stratejik
hedeflerimize sadik kalarak tamamladik.

Bu U¢ aylk sirecte; kadina deger veren,
dogay: koruyan ve sanayi-universite
bagini giiclendiren ¢calismalarimizin
detaylarini e-biiltenimizin ilerleyen
sayfalarinda ilginize sunuyoruz.

Birlikte Urettigimiz bu degerin, yilin geri
kalaninda da artarak devam etmesini
diliyorum.

Saygilarimla;
Nazan AKINCI
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KAGITTAN KITABA: BILGIYi
DONUSTURUYORUZ

KalDer’'in “Saklamiyorum Paylasiyorum”
projesine katilarak ofis atiklarimizi geri
donusume kazandirdik ve bu sUregten
elde edilen kitaplari ihtiya¢ sahiplerine
ulastirdik. Kaynaklarin déngusel
kullanimini desteklerken, bilginin
paylasimina katki sunarak toplumsal
gelisimi destekliyoruz.

GELECEGE DEGER KATAN
DONGUSEL ADIMLAR

AKKA E-D6N050M
PROJESI

E-ATIKLARIMIZI DOGAYA DEGIL,
GELECEGE KAZANDIRDIK

Kurum kaltaramuazan bir pargasi olan
surdurulebilirlik vizyonumuzla, sirket
icinde elektronik atik toplama
organizasyonu baslattik. Toplanan e-
atiklari Nilufer Belediyesi Atik Toplama
Merkezi'ne teslim ederek; tehlikeli
atiklarin dogaya karigmasini 6nledik ve
kaynaklarin yeniden
degerlendiriimesini destekledik.

KADIN KOOPERATIFLERI ILE DAYANISMA

KOPRUSU

8% Ramazan ayi 6ncesinde hazirladigimiz gida
E A paketlerini, 10 farkli yerel kadin kooperatifinden

f&g’ > \‘\ temin ederek kadin emegine dogrudan destek

SRS - sunduk. il Ticaret MGdUrlagumazan
yonlendirmeleriyle hayata gecirdigimiz bu projeyle,
yerel Uretimin ve kadin girisimciliginin ig
dunyasindaki payini guclendirdik.
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KALITE KULTURUMUZU EGIiTiMLE
GUCLENDIRIYORUZ

Proje MUhendisimiz, KalDer Bursa
tarafindan duzenlenen 20. KalDer Sertifika
Programi’'ni basariyla tamamladi.
Toplam Kalite Yonetimi odaginda
yurutulen bu program ile ekibimizin streg
ybnetimi ve kalite bakig agisini
guglendirerek, AKKA'nin profesyonel
gelisim yolculuguna yatirim yapmaya
devam ediyoruz.

MESLEKIi YETKINLIK VE CALISAN
GUVENLIGI

8 MART: BIiLINCLENiIYORUZ

8 Mart Dunya Kadinlar GUnu
kapsaminda tum ¢aliganlarimizin
katihmiyla “Kadina Siddete
Farkindayim” egitimi gergeklestirdik.
Siddetin turleri, erken farkindalk ve
destek mekanizmalarinin ele alindigi
bu egitimle; ¢galisma hayatinda sayg,
guven ve biling kaltaranu
guglendirmeye yénelik 6nemli bir
farkindalik adimi attik.

ONCE GUVENLIK: UYGULAMALI YANGIN EGiTiMi

is saghgi ve guvenligi kalttiramazu teoriden
_pratige tasiyoruz. Fabrikamizda
gercgeklestirdigimiz “Uygulamali Yanginla
Mucadele ve Mudahale Teknikleri Egitimi” ile
calisanlarimiz, acil durumlara hizli ve dogru
mudahale konusunda kritik deneyimler kazandi.
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UNIVERSITE-SANAYi IS BIRLIGINDE
YENI ADIMLAR

SANAYI-UNIVERSITE KOPRUSU: TUBITAK 2209

Gelecegin muhendisligi igin
sanayi-universite ig birligi
yaklagimimiz dogrultusunda
TUBITAK 2209 Ogrenci
Arastirma Projeleri
degerlendirme toplantisini
gerceklestirdik. Universite bilgi
birikimi ile AKKA'nin sanayi
deneyimini bir araya
getirerek; Ar-Ge odakli
caligma kaltaranud
guclendirmeyi ve nitelikli proje
ciktilari tretmeyi hedefliyoruz.

ULUDAG UNIVERSITESIi MUHENDISLIK FAKULTESI
DEKANI PROF. DR. ALi RIZA YILDIZ'A ZIiYARET

Uludag Universitesi MUhendislik Fakultesi Dekani
\‘ Prof. Dr. Ali Riza Yildiz ile bir araya gelerek gtincel
I mUhendislik projeleri ve sektoran beklentileri Gzerine
! keyifli bir sohbet gerceklestirdik. Geng yeteneklerin
sanayiye kazandiriimasi ve teknik bilgi paylagimi
konularinda vizyonumuzu tazeledigimiz bu ziyaret,

gelecekteki projelerimizin de habercisi niteliginde.
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OZUNDE ESITLIK, VIZYONUNDA
GELECEK VAR

SINIRLARI ASAN KADIN GUCU: NEW YORK VE BM
TEMASLARI

- . ' Yénetim Kurulu Bagkanimiz Nazan Akinci,
§ { New York'ta dizenlenen BM Kadinin
. ' StatUsu Komisyonu'nun 70. oturumuna
S_ JUS'”EE AB"UN F _ katilarak AKKA'nin toplumsal cinsiyet
. . UR AI.L WDMEN / esitligi ve kadin girisimciligi vizyonunu
‘ e uluslararasi arenaya tasidi.
New York Turkevi'nde T.C. Aile ve Sosyal
Hizmetler Bakanlig ile TURKONFED
arasindaki stratejik is birligi protokoline
" taniklik eden Akinci, ayni zamanda UN
Women destegiyle hazirlanan "Toplumsal
Cinsiyete Duyarli Tedarik El Kitabi'nin
lansmaninda yer aldi. KAGIDER heyetiyle
birlikte ABD Buyukelgisi Ahmet Yildiz'
L\ ziyaret eden ve uluslararasi panellerde

kadin liderligindeki KOBI'lerin gelecedini konugan Nazan Hanim, kiresel temaslarini su
mesajla 6zetledi:

“Gergek degisim, kadinlar esit firsatlara ulastiginda kendiliginden geliyor. Artik sadece
yeni sézlere degil, gelecege yatirnm yapacak somut adimlara ihtiyacimiz var. AKKA
olarak bu ekosistemin ve kualtaran bir pargasi olmaktan gurur duyuyoruz.”

AKKA'DA ESITLIK BIR STANDARTTIR

s30 Kadin Calisan Ore. ~ Kadinlarin is yagsamindaki varligini somut verilerle
%50 Kadin Yonetici destekliyoruz. %30 kadin ¢alisan ve %50 kadin yénetici
Temsili oranimiz, "Esit ige esit Ucret” ilkemiz ve TS K 645 Kadin
K545 Kadin Girisimciligi Standardi gcalismalarimizia fark yaratiyoruz. Bu
yaklagimimizia BM Surdurudlebilir Kalkinmma Amaglar’ndan
SDG 5, SDG 8 ve SDG 10 hedeflerine dogrudan katki
sunuyoruz.

Girisimciligi Standardi
Surekli Egitim ve
“~adirme Proor-
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VIZYONER ADIMLAR VE GUCLU
TEMSIL

- GiRIiSIMCi KADIN LIiDERLER
= BURSA’DA BULUSTU

AKKA Kalip Enjeksiyon Yonetim Kurulu
Bagkanimiz Nazan Akinci, dinya ¢gapinda
prestijli EY Winning Women EMEIA programi
kapsaminda dizenlenen liderler bulugmasing
ev sahipligi yapti. Bursa’nin tarihi ve kaltarel
mirasi esliginde gergeklesen bu bulusmada,
is dunyasinda kadin temsilini artirma
hedefleri vurgulandi. Nazan Akincl, toplumsal
cinsiyet esitligi farkindaligini guiiglendiren bu
motivasyon dolu bulugsmanin girisimci
kadinlar igin bayuk bir enerji kaynagi
oldugunu belirtti.
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TOPLUMSAL FAYDA VE BASARI
YOLUNDA ATTIGIMIZ ADIMLAR

BUIKAD 17. iS YASAMINDA BASARILI KADIN
ODULLERI’'NDEYDIK!

Kadinlarin is hayatindaki
basarilarini desteklemek ve
_ _ . firsat esitligini guglendirmek,
A)’KA kurum kaltdrdmuazan temel
: AKKA KaLp EﬁJEKsivoupmsn'K taslarindan biridir. Bu vizyon
W - MUHENDISLIK saN. Tic. LTp, g, dogrultusunda, bu yil 17.si
3‘; odh 15 duzenlenen BUIKAD ig
P@M Wy ‘ ) A . Yasaminda Basgarili Kadin
: W/ : Odulleri Téreni'ne sponsor
olarak destek vermekten buyuk
gurur duyduk. Basariyi
odullendiren ve ilham veren bu
kiymetli organizasyonda emegi
gecgen herkese tesekklr eder;
odul alan tum basaril kadinlari
gonulden kutlariz.

ESITLIK KULTURUNE KATKIMIZ
TESCILLENDI

KAISDER tarafindan bu yil 9.'su dizenlenen Esitlik Kultirane
Duyarl igyeri (EKD) Odulleri kapsaminda, organizasyona
verdigimiz destekler dolayisiyla plaket almanin gururunu
yasadik. Kadinlarin istihdamda, yénetimde ve karar alma
mekanizmalarinda daha guglu yer almasini destekleyen
caligsmalarimizin, is dinyasinin gelecegi igin tasidigi kritik
énemin bilincindeyiz.
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KITAP TAKDIMI

T ‘f.

\

N . . INTERNATIONAL :
ULUDAG UNIVERSITESI BUIKAD NOKTALAMA
. .. Lo BACCALAUREATE WORLD i i
TEKSTIL MUHENDISLIGI SCHOOL KOMITESI

INTERNATIONAL
BACCALAUREATE WORLD ATATURK MTAL
SCHOOL

ULUDAG UNIVERSITESI
UMAKIT TOPLULUGU
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BASINDA BIZ

A

Bursa'da bir firmanin ramazan kolileri
kadin kooperatifierinin liriinleriyle
hazirlandi

Bursa da bir firmanin ramazan kolileri kadin
ri Bursa

Haberleri
Haberturk sayfasindan alinan veribere dayanarak, Ankara24 com habes yaymityor

Bursada b firmann caksanianna dajiTugs ramazan kolerinin tamamay kam
Kooperatifierinin el emeds (runlerryle hazianch
mei Beigelenairma Krteri’ baiges.yie topiuma ve hadina

scillenen Akka Kalip Enjeksiyon, yerel kooperatifleri

estekleme karariin sirdiriayor
Topiarm 7 kadin KoOperatifing destek SaaNan Do KaDSAMINGa (AMAZAN BNCES
firma cansanian ve ihtiyag sahplerine yere! kooperatifierden temin edien gxda
pakenen G,

ket Yonetm Kurulu Bagkans Nazan AKINCI, Kooperaufier) destekiemenin Sosyal

B sorumiuiul 0iuduny bikd:

Akinci, projeyi i Ticaret Muduriugunun yoniendirmeleiyie gergekiestrdibienn
belrterek, "Umuyonz ki Du Omek, Ker I§ INS3nI3NN3 83 NG verir. Brikte daha
90gh) bir 10pium inga ededm.” fadelerini kuland:

Akincy, sosyal sorumiiuk projeleriyle sadece ekonomik katks saglaman dedi, ayni
Zamanda tophumsal duyeridrd artrmay hecefledikierini ve bu 1ir projelere kadn
e, yeral ekonominin desteklenmesine katkuda bulunmaya

NAZAN AKINCI
DAYANI$MA VE DENGE: TOPLUMSAL
"I GUGLENMENIN ANAHTARI

Giinimiz diinyasinda i¢ huzur ve motivasyenun kaynad, cofu
zaman unuttugumuz iki temel kavramda gizlidir: denge ve
dederler. Bu kavramlar sadece bireysel yagarmimiz icin degil,
taplumsal birlikteligimiz ve gelecegimiz icin de hayati dnem
tagimaktadir.

Denge, doganin, evrenin ve insan yagarmimn temel
prensiplerinden biridir. Dofjada her sey birbiriyle baglantidir.
Ekosistemler canlilarin ve cansizlarin etkilesimiyle sekillenir; bir
tiirtn yok olmasi, diger canllann yasamim dogrudan etkiler.
Ayni sekilde bizler de fiziksel, duygusal ve sosyal dengelerimizi

Koprusii

D) I\@ FL\BER 3 MART 2026

N, 1 \
1ayi ve tiretim odakh
imanin temelinde
n giict, verimlilik
elikli insan kaynagy —_—
= Kadinlarin i hayatina, 6zellikle
tsektorine katilimi kalite ve
riilebilirlik agisindan onemli
tma defier saglar Kadin emegi
lan sanayide kalici gikg sagla-
z.Son yillarda organize sanayi
leri ve ihracat odakh firmalarda
istihdami artmaktadir. Mesleki

1lerin yayginlasmas, teknik alan-

onelim ve kurumsal firmalarin
lik politikalari bu artis: destek-
tedir. Ancak imalat sektord hala

“erkek egemen” algisiyla anilm

j Geng kadnlarin teknik boliml
yonlendirilmesi ve rol model s:
artmas: doniistimii hizlandirac
Biz Akka Kalip Enjeksiyon olar
kadin istihdamina verdigimiz ¢
2022'de yururlige giren TSE K
Kadun Girigimei kriterlerine uy.
belgemizi Platin kategoride ala
belgelendirdik ve ¢ahismalarim
devam ediyoruz. Kriz dénemle
ilk gézden gikanlan kesimin ka
olmamasi igin igletmelerin sos!
sorumluluk bilinciyle hareket ¢
gerekir. Imalat sektiriinde “sal
din olmaz” onyargisi hala sirm
Oysa kadmnlar iiretimden kalite
role, AR-GE'den planlamaya ka
alanda basaryla gorev yapmal

Kalabalik iginde Sessizlik:

Tokyo
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@ 25C 2026 0:2
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SIDDETE KARSI
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NAZAN AKINCI

i GUCUNDE KADIN
ARTTIGINDA NELER OLUR?

Kadin iggiiciindeki artig, ekonomik biylimeye olumiu katki
saflayacagindan daha fazla kadin i giicline katildiginda,
retkenligi arttirarak isqiici verimliligi yikseltir ve tlke

2026 yilbag tatilinde
ailecek bir Japonya
seyahati gerceklestirme
firsat bulduk, bizim igin
tatiller hemn aile igi
iletigimizi guglendiriyor,
hem de yeni lokasycnlar
birlikte deneyimliyoruz.
Bu ylzden bizim igin gok
degerli.

NAZAN AKINCI

ekonomimize olumilu katkr safjlayarak ekonamimiz daha hizi
bilyliyecektir.

Kadinlarin ig gliciine katiimi artikga, aile geliri artar ve
yoksulluk aranlarimin digecedi bir gergeklir. Dolayisiyla, kadin
isgliciniin arlmasi yoksullugun azalulmasina da katki saglar.

Kadinlarin is giciine katihminin artmas, toplumsal cinsiyet
egitliginin saglanmasina da yardime: olarak, kadinlann daha
‘ala i glicine katdmasiyla, ekonomik ve sosyal giiglerinin
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	YÖNETİM KURULU BAŞKANI  MESAJI
	2026 yılına başlarken hedeflediğimiz "değer yaratan değişim" vizyonunu, yılın ilk çeyreğinde somut adımlarla hayata geçirmenin heyecanını yaşıyoruz. Ocak, Şubat ve Mart aylarını kapsayan bu dönemde; sanayi üretimindeki gücümüzü sosyal sorumluluk, sürdürülebilirlik ve eğitimle harmanlayarak AKKA’nın geleceğe olan güvenini pekiştirdik.
	Bu dönemde döngüsel ekonomiye ve çevresel değerlere olan sadakatimizi tüm süreçlerimize yansıttık. Eşitlik kültürünü bir kurum standardı haline getirme ve bilgiyle büyüme yolundaki kararlılığımızla, ilk çeyreği stratejik hedeflerimize sadık kalarak tamamladık.
	Bu üç aylık süreçte; kadına değer veren, doğayı koruyan ve sanayi-üniversite bağını güçlendiren çalışmalarımızın detaylarını e-bültenimizin ilerleyen sayfalarında ilginize sunuyoruz.
	Birlikte ürettiğimiz bu değerin, yılın geri kalanında da artarak devam etmesini diliyorum.
	Saygılarımla; Nazan AKINCI

	GELECEĞE DEĞER KATAN DÖNGÜSEL ADIMLAR
	KAĞITTAN KİTABA: BİLGİYİ DÖNÜŞTÜRÜYORUZ
	KalDer’in “Saklamıyorum Paylaşıyorum” projesine katılarak ofis atıklarımızı geri dönüşüme kazandırdık ve bu süreçten elde edilen kitapları ihtiyaç sahiplerine ulaştırdık. Kaynakların döngüsel kullanımını desteklerken, bilginin paylaşımına katkı sunarak toplumsal gelişimi destekliyoruz.

	E-ATIKLARIMIZI DOĞAYA DEĞİL, GELECEĞE KAZANDIRDIK
	Kurum kültürümüzün bir parçası olan sürdürülebilirlik vizyonumuzla, şirket içinde elektronik atık toplama organizasyonu başlattık. Toplanan e-atıkları Nilüfer Belediyesi Atık Toplama Merkezi’ne teslim ederek; tehlikeli atıkların doğaya karışmasını önledik ve kaynakların yeniden değerlendirilmesini destekledik.

	KADIN KOOPERATİFLERİ ILE DAYANIŞMA KÖPRÜSÜ
	Ramazan ayı öncesinde hazırladığımız gıda paketlerini, 10 farklı yerel kadın kooperatifinden temin ederek kadın emeğine doğrudan destek sunduk. İl Ticaret Müdürlüğümüzün yönlendirmeleriyle hayata geçirdiğimiz bu projeyle, yerel üretimin ve kadın girişimciliğinin iş dünyasındaki payını güçlendirdik.


	MESLEKİ YETKİNLİK VE ÇALIŞAN GÜVENLİĞİ
	KALİTE KÜLTÜRÜMÜZÜ EĞİTİMLE GÜÇLENDİRİYORUZ
	8 MART:  BİLİNÇLENİYORUZ
	8 Mart Dünya Kadınlar Günü kapsamında tüm çalışanlarımızın katılımıyla “Kadına Şiddete Farkındayım” eğitimi gerçekleştirdik. Şiddetin türleri, erken farkındalık ve destek mekanizmalarının ele alındığı bu eğitimle; çalışma hayatında saygı, güven ve bilinç kültürünü güçlendirmeye yönelik önemli bir farkındalık adımı attık.
	Proje Mühendisimiz, KalDer Bursa tarafından düzenlenen 20. KalDer Sertifika Programı’nı başarıyla tamamladı. Toplam Kalite Yönetimi odağında yürütülen bu program ile ekibimizin süreç yönetimi ve kalite bakış açısını güçlendirerek, AKKA’nın profesyonel gelişim yolculuğuna yatırım yapmaya devam ediyoruz.

	ÖNCE GÜVENLİK: UYGULAMALI YANGIN EĞİTİMİ
	İş sağlığı ve güvenliği kültürümüzü teoriden pratiğe taşıyoruz. Fabrikamızda gerçekleştirdiğimiz “Uygulamalı Yangınla Mücadele ve Müdahale Teknikleri Eğitimi” ile çalışanlarımız, acil durumlara hızlı ve doğru müdahale konusunda kritik deneyimler kazandı.


	ÜNİVERSİTE-SANAYİ İŞ BİRLİĞİNDE YENİ ADIMLAR
	SANAYI-ÜNİVERSİTE KÖPRÜSÜ: TÜBİTAK 2209
	Geleceğin mühendisliği için sanayi-üniversite iş birliği yaklaşımımız doğrultusunda TÜBİTAK 2209 Öğrenci Araştırma Projeleri değerlendirme toplantısını gerçekleştirdik. Üniversite bilgi birikimi ile AKKA’nın sanayi deneyimini bir araya getirerek; Ar-Ge odaklı çalışma kültürünü güçlendirmeyi ve nitelikli proje çıktıları üretmeyi hedefliyoruz.
	Uludağ Üniversitesi Mühendislik Fakültesi Dekanı Prof. Dr. Ali Rıza Yıldız ile bir araya gelerek güncel mühendislik projeleri ve sektörün beklentileri üzerine keyifli bir sohbet gerçekleştirdik. Genç yeteneklerin sanayiye kazandırılması ve teknik bilgi paylaşımı konularında vizyonumuzu tazelediğimiz bu ziyaret, gelecekteki projelerimizin de habercisi niteliğinde.

	ULUDAĞ ÜNİVERSİTESİ MÜHENDİSLİK FAKÜLTESİ DEKANI PROF. DR. ALİ RIZA YILDIZ’A ZİYARET

	ÖZÜNDE EŞİTLİK, VİZYONUNDA GELECEK VAR
	SINIRLARI AŞAN KADIN GÜCÜ:  NEW YORK VE BM TEMASLARI
	Yönetim Kurulu Başkanımız Nazan Akıncı, New York’ta düzenlenen BM Kadının Statüsü Komisyonu’nun 70. oturumuna katılarak AKKA’nın toplumsal cinsiyet eşitliği ve kadın girişimciliği vizyonunu uluslararası arenaya taşıdı. New York Türkevi’nde T.C. Aile ve Sosyal Hizmetler Bakanlığı ile TÜRKONFED arasındaki stratejik iş birliği protokolüne tanıklık eden Akıncı, aynı zamanda UN Women desteğiyle hazırlanan "Toplumsal Cinsiyete Duyarlı Tedarik El Kitabı"nın lansmanında yer aldı. KAGİDER heyetiyle birlikte ABD Büyükelçisi Ahmet Yıldız’ı ziyaret eden ve uluslararası panellerde
	kadın liderliğindeki KOBİ’lerin geleceğini konuşan Nazan Hanım, küresel temaslarını şu mesajla özetledi: “Gerçek değişim, kadınlar eşit fırsatlara ulaştığında kendiliğinden geliyor. Artık sadece yeni sözlere değil, geleceğe yatırım yapacak somut adımlara ihtiyacımız var. AKKA olarak bu ekosistemin ve kültürün bir parçası olmaktan gurur duyuyoruz.”

	AKKA’DA EŞİTLİK BİR STANDARTTIR
	Kadınların iş yaşamındaki varlığını somut verilerle destekliyoruz. %30 kadın çalışan ve %50 kadın yönetici oranımız, "Eşit işe eşit ücret" ilkemiz ve TS K 645 Kadın Girişimciliği Standardı çalışmalarımızla fark yaratıyoruz. Bu yaklaşımımızla BM Sürdürülebilir Kalkınma Amaçları’ndan SDG 5, SDG 8 ve SDG 10 hedeflerine doğrudan katkı sunuyoruz.


	VİZYONER ADIMLAR VE GÜÇLÜ TEMSİL
	GİRİŞİMCİ KADIN LİDERLER BURSA’DA BULUŞTU
	AKKA Kalıp Enjeksiyon Yönetim Kurulu Başkanımız Nazan Akıncı, dünya çapında prestijli EY Winning Women EMEIA programı kapsamında düzenlenen liderler buluşmasına ev sahipliği yaptı. Bursa’nın tarihi ve kültürel mirası eşliğinde gerçekleşen bu buluşmada, iş dünyasında kadın temsilini artırma hedefleri vurgulandı. Nazan Akıncı, toplumsal cinsiyet eşitliği farkındalığını güçlendiren bu motivasyon dolu buluşmanın girişimci kadınlar için büyük bir enerji kaynağı olduğunu belirtti.


	TOPLUMSAL FAYDA VE BAŞARI YOLUNDA ATTIĞIMIZ ADIMLAR
	BUİKAD 17. İŞ YAŞAMINDA BAŞARILI KADIN ÖDÜLLERİ’NDEYDİK!
	Kadınların iş hayatındaki başarılarını desteklemek ve fırsat eşitliğini güçlendirmek, kurum kültürümüzün temel taşlarından biridir. Bu vizyon doğrultusunda, bu yıl 17.’si düzenlenen BUİKAD İş Yaşamında Başarılı Kadın Ödülleri Töreni’ne sponsor olarak destek vermekten büyük gurur duyduk. Başarıyı ödüllendiren ve ilham veren bu kıymetli organizasyonda emeği geçen herkese teşekkür eder; ödül alan tüm başarılı kadınları gönülden kutlarız.

	EŞİTLİK KÜLTÜRÜNE KATKIMIZ TESCİLLENDİ
	KAİSDER tarafından bu yıl 9.’su düzenlenen Eşitlik Kültürüne Duyarlı İşyeri (EKD) Ödülleri kapsamında, organizasyona verdiğimiz destekler dolayısıyla plaket almanın gururunu yaşadık. Kadınların istihdamda, yönetimde ve karar alma mekanizmalarında daha güçlü yer almasını destekleyen çalışmalarımızın, iş dünyasının geleceği için taşıdığı kritik önemin bilincindeyiz.
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